ALLEGATO B con griglia di valutazione- Avviso prot.n.12837 del 13/08/2026
SCHEDA UNICA DI AUTOVALUTAZIONE TITOLI
PER LA SELEZIONE DI ESPERTO / FORMATORE E TUTOR

Oggetto: Avviso pubblico di selezione, per titoli e comparazione di curricula, finalizzato al conferimento di
incarichi individuali aventi ad oggetto la selezione di esperti/formatori e tutor per la realizzazione del
progetto finalizzato al potenziamento delle competenze professionali del personale docente ed educativo
mediante azioni formative nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in
attuazione del regolamento (UE) 2021/1060. Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo
Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto-azione ESO4.5.A2.B Fondo Sociale Europeo Plus — interventi
previsti dal Decreto MIM n. 38 del 06/03/2024— Avviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti.

CUP: D84D26001570007

CNP: ESO4.5.A2.B-FSEPN-TO-2026-235

TITOLO: “Ecosistemi Apprenditivi Innovativi” - Formazione Docenti

Il/La sottoscritto/a
Cognome
Nome

codice fiscale

consapevole che le dichiarazioni rese hanno valore di autocertificazione ai sensi del D.P.R. n. 445/2000,
dichiara di essere in possesso dei sottoindicati titoli ed esperienze valutabili ai fini della selezione.

1. RUOLO PER IL QUALE SI PRESENTA LA CANDIDATURA
Barrare il ruolo per cui si compila la presente scheda:

[ ] ESPERTO / FORMATORE
[

Modulo/i / percorso/i richiesto/i:

vk wnN R

[] TUTOR
[

Modulo/i / percorso/i richiesto/i:

vk wnRE




2. TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI
A. Titolo di studio di accesso coerente con il ruolo richiesto

Indicare il titolo posseduto:

Istituzione che ha rilasciato il titolo:

Anno di conseguimento:
Votazione:

Punteggio richiesto dal candidato:
B. Ulteriori titoli universitari / specializzazioni / master / perfezionamenti coerenti

Indicare i titoli posseduti:

ukhwnNR

Punteggio richiesto dal candidato:
C. Certificazioni / corsi di formazione specifici coerenti con I'incarico
A titolo esemplificativo:

e intelligenza artificiale;

e transizione digitale;

e didattica digitale integrata;

e didattica innovativa;

e privacy e protezione dei dati;
e educazione civica digitale;

e progettazione formativa;

e gestione piattaforme digitali.

Indicare i titoli/corsi/certificazioni:




ukwnN

Punteggio richiesto dal candidato:

3. ESPERIENZE PROFESSIONALI E FORMATIVE

D. Esperienze di docenza / formazione / tutoraggio in progetti scolastici o percorsi rivolti al personale
scolastico

Indicare le esperienze rilevanti:

vk wnN e

Punteggio richiesto dal candidato:
E. Esperienza professionale specifica coerente con il modulo / percorso richiesto

Indicare le esperienze:

vk wnN e

Punteggio richiesto dal candidato:
F. Esperienze pregresse in progetti PNRR / PON / PN / FSE / FESR / altri progetti nazionali o comunitari

Indicare le esperienze:

vk wnN e

Punteggio richiesto dal candidato:
G. Competenze digitali, organizzative e documentali utili per la gestione delle attivita

Indicare sinteticamente le competenze possedute:



Punteggio richiesto dal candidato:

4. SEZIONE SPECIFICA PER CANDIDATURA COME ESPERTO / FORMATORE
Compilare solo se si concorre per il ruolo di ESPERTO / FORMATORE
Il/La sottoscritto/a dichiara di possedere:

e esperienza nella conduzione di percorsi formativi rivolti al personale scolastico;

e competenze documentate nell’ambito dell’intelligenza artificiale, della didattica innovativa, della
transizione digitale, della protezione dei dati, dell’organizzazione scolastica o in altri ambiti coerenti
con il modulo richiesto;

e capacita di progettazione didattica, predisposizione di materiali e conduzione di attivita formative.

Punteggio richiesto dal candidato per la sezione esperto:
5. SEZIONE SPECIFICA PER CANDIDATURA COME TUTOR
Compilare solo se si concorre per il ruolo di TUTOR

Il/La sottoscritto/a dichiara di possedere:

e competenze organizzative e documentali funzionali alla gestione dei percorsi formativi;

e capacita di supporto ai corsisti;

e competenze nell’uso di piattaforme digitali, registri, monitoraggio presenze e documentazione di
progetto;

e esperienze pregresse di coordinamento, tutoraggio o supporto operativo in attivita scolastiche o
progettuali.

Punteggio richiesto dal candidato per la sezione tutor:
6. AUTOVALUTAZIONE FINALE

Totale punteggio richiesto dal candidato:

Il/La sottoscritto/a dichiara che i titoli, le esperienze e le competenze sopra indicate sono veritiere,
documentabili e coerenti con quanto riportato nel curriculum vitae allegato.

Luogo e data

Firma




ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER ESPERTO

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE

n.

da compilare

da compilare

riferimento a cura del a cura della
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI . ..
del candidato commissione
CONCORRE curriculum
Verra PUNTI
Al. LAUREA INERENTE AL valutata
RUOLO SPECIFICO (vecchio
. . una sola 20
ordinamento o magistrale)
laurea
Verra
A2. LAUREA TRIENNALE
valutata
INERENTE AL RUOLO SPECIFICO 10
. . una sola
(in alternativa al punto A1)
laurea
Verra
A3. DIPLOMA DI ISTRUZIONE
. . . valutato
SECONDARIA (in alternativa ai un solo 5
punti Al e A2) .
titolo
A4. DOTTORATO DI RICERCA ATTINENTE g
ALLA SELEZIONE
A5. MASTER UNIVERSITARIO DI Il LIVELLO g
ATTINENTE ALLA SELEZIONE
A6. MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO
ATTINENTE ALLA SELEZIONE (in alternativaal | 5

punto A3)

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

B1l. COMPETENZE I.C.T.
CERTIFICATE riconosciute dal
MIUR

Max 2
cert.

5 punti
cad

LE ESPERIENZE

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

C1. CONOSCENZE SPECIFICHE Max 10
DELL'

2 punti
cad.




ARGOMENTO (documentate
attraverso esperienze di
esperto in tematiche inerenti
all’argomento della selezione
presso scuole statali)

C2. CONOSCENZE SPECIFICHE
DELL'

ARGOMENTO (documentate
attraverso pubblicazioni, anche
di corsi di formazione online,
inerenti all’argomento della
selezione)

Max 5

2 punti
cad.

C3. CONOSCENZE SPECIFICHE
DELL'

ARGOMENTO (documentate
attraverso esperienze di
esperto in tematiche inerenti
all’argomento della selezione
se non coincidenti con quelli
del punto C1)

Max 10

1 punti
cad.

C4. CONOSCENZE SPECIFICHE
DELL'

ARGOMENTO (documentate
attraverso corsi di formazione
seguiti min. 12 ore, con rilascio
di attestato

Max 10

1 punti
cad.

C4. CONOSCENZE SPECIFICHE
DELL'

ARGOMENTO (documentate
attraverso esperienze
lavorative professionali
inerenti all’oggetto dell’incarico
e alla tematica dello stesso se
non coincidenti coni punti Cl e
C3)

Max 10

1 punto
cad.

TOTALE MAX

100




ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER TUTOR

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE

n.

da compilare

da compilare

riferimento a cura del a cura della
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI . ..
del candidato commissione
CONCORRE curriculum
Verra PUNTI
Al. LAUREA INERENTE AL valutata
RUOLO SPECIFICO (vecchio
. . una sola 20
ordinamento o magistrale)
laurea
Verra
A2. LAUREA TRIENNALE
valutata
INERENTE AL RUOLO SPECIFICO 10
. . una sola
(in alternativa al punto A1)
laurea
Verra
A3. DIPLOMA DI ISTRUZIONE
. . . valutato
SECONDARIA (in alternativa ai 5
. un solo
punti Al e A2) .
titolo
A4. DOTTORATO DI RICERCA ATTINENTE 5
ALLA SELEZIONE
A5. MASTER UNIVERSITARIO DI Il LIVELLO 5
ATTINENTE ALLA SELEZIONE
A6. MASTER UNIVERSITARIO DI | LIVELLO
ATTINENTE ALLA SELEZIONE (in alternativaal | 5

punto A3)

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

B1l. COMPETENZE I.C.T.
CERTIFICATE riconosciute dal
MIUR

Max 2
cert.

5 punti
cad

LE ESPERIENZE

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE




C1. CONOSCENZE SPECIFICHE
DELL'

ARGOMENTO (documentate
attraverso esperienze di TUTOR
in tematiche inerenti
all’argomento della selezione
presso scuole statali)

Max 10

2 punti
cad.

C2. CONOSCENZE SPECIFICHE
DELL'

ARGOMENTO (documentate
attraverso pubblicazioni, anche
di corsi di formazione online,
inerenti all’argomento della
selezione)

Max 5

2 punti
cad.

C3. CONOSCENZE SPECIFICHE
DELL'

ARGOMENTO (documentate
attraverso esperienze di TUTOR
in tematiche inerenti
all’argomento della selezione
se non coincidenti con quelli
del punto C1)

Max 10

1 punti
cad.

C4. CONOSCENZE SPECIFICHE
DELL'

ARGOMENTO (documentate
attraverso corsi di formazione
seguiti min. 12 ore, con rilascio
di attestato

Max 10

1 punti
cad.

C4. CONOSCENZE SPECIFICHE
DELL'

ARGOMENTO (documentate
attraverso esperienze
lavorative professionali
inerenti all’oggetto dell’incarico
e alla tematica dello stesso se
non coincidenti coni punti Cl e
C3)

Max 10

1 punto
cad.

TOTALE MAX

100




